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Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Czaplinku

PROCEDURA PRZYJECIA WYCHOWANKI DO
MEODZIEZOWEGO OSRODKA WYCHOWAWCZEGO
W CZAPLINKU

Niezwlocznie po uzyskaniu informacji o zamiarze dowiezienia wychowanki do MOW pracownik jest
zobowiazany przekaza¢ t¢ informacj¢ Dyrektorowi (sprawdzi¢ czy dana wychowanka znajduje si¢ na
licie wskazanych do MOW przez ORE).

Pracownik pedagogiczny Os$rodka przyjmujacy wychowanke jest zobowigzany niezwlocznie
powiadomi¢ Dyrektora MOW o jej przyjezdzie.

Pracownik przyjmujacy wychowanke jest zobowigzany do wypelnienia z rodzicem/ opiekunem
prawnym obowigzujacych w MOW dokumentow.

Bezposrednio po przybyciu nieletniej do Osrodka, Dyrektor MOW przeprowadza z nig rozmowe,
w ktorej zapoznaje wychowanke z zasadami pobytu i zycia w OS$rodku. Zapoznanie si¢
z regulaminem, obowigzkami i zasadami pobytu w OSrodku nieletnia potwierdza wlasnorgcznym
podpisem.

Dyrektor MOW podejmuje decyzje o przydzieleniu wychowanki do grupy wychowawczej oraz
wyznacza wychowawce bezposrednio odpowiedzialnego za wychowanke.

Podczas przyjecia wychowanki w miare mozliwosci rozmowe z nieletnig oraz rodzicem/ opiekunem
prawnym przeprowadza psycholog/pedagog osrodka.

W przypadku dowiezienia wychowanki przez policje — pedagog/psycholog telefoniczne powiadamia
rodzicéw/ opiekundéw prawnych o przybyciu wychowanki — jak najszybciej, ale nie pdzniej niz w ciggu
12 godzin.

Pedagog/psycholog przygotowuje Karte Informacyjng Wychowanki.

Wychowawca bezposrednio nadzorujacy proces resocjalizacyjny wychowanki przygotowuje pisma -
powiadomienia rodzicow/ opiekunéw prawnych, wilasciwych organdw zobowigzanych do kontroli
spetniania obowiazku szkolnego oraz Sadu Rodzinnego i Nieletnich, a przypadku podopiecznej
placowki opiekunczo — wychowawczej réwniez odpowiednia placowke.

Wicedyrektor MOW informuje wychowawce klasy o przybyciu wychowanki - potrzeba wpisu do
dziennika szkolnego.

Zadania wychowawcy dyzurnego przyjmujacego wychowanke w danej grupie wychowawczej:
* przeglad rzeczy przywiezionych przez wychowanke w celu wpisania na karte odziezy,
ktéra przywiozta wychowanka oraz ewentualnego zabezpieczenia rzeczy niezgodnych
z regulaminem,
*  przekazanie rzeczy (zgodnie z regulaminem ) do depozytu,
*  przydzielenie wychowance miejsca w pokoju oraz poscieli.

Zadania wychowawcy bezposrednio odpowiedzialnego za wychowanke:

* dotozenie staran, by nowa wychowanka zostala otoczona szczegélna opieka w celu
pozytywnej adaptacji w nowym otoczeniu,

* przestanie do rodzicéw/ opiekuna prawnego (jezeli wychowanka zostata dowieziona przez
policje) dokumentacji obowiazujacej w MOW, z ktérymi rodzic musi si¢ zapoznac
i podpisa¢ (informacja dla rodzicéw, o§wiadczenia, wnioski o urlopowanie, dokumentacja
do wydania orzeczenia, jesli wychowanka nie posiada orzeczenia),

* opracowanie w porozumieniu z wychowawca klasy i1 przedlozenie Dyrektorowi do
akceptacji Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego (w ciagu 30 od
wydania orzeczenia, a przypadku jego braku cztery tygodnie od przybycia wychowanki do
MOW),

* przygotowanie dla Sadu Rodzinnego opinii o wychowance o przebiegu procesu adaptacji
z uwzglednieniem: probleméw badz trudno$ci adaptacyjnych, funkcjonowania
wychowanki w grupie wychowawczej, relacji spotecznych (réwiesnicy, wychowawcy,
inni pracownicy MOW), stosunku do obowiazkéw szkolnych, kontaktéw z domem
rodzinnym, stanu zdrowia, prognozy resocjalizacyjne;j.
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